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Formazione iniziale de coordinatori|

Il SN.V.
Efficaciadellarilevazione

Gli strumenti del SIN.V.

> Leprovedi valutazione degli apprendimenti

> |l questionario sul funzionamento delle scuole
Ruoli e aspetti organizzativi

> Dirigente scolastico

» Coordinatore della scuola

> Somministratore di classe

Situazioni problematiche
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Il SN.V.

Servizio nazionale di
valutazione del sistema
educativo di istruzione e

formazione
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Servizio Nazionale di Valutazione

\ Legge 28 marzo 2003 n. 53 art. 3: Vautazione
apprendimenti e qualitadel sistema educativo di
Istruzione e formazione

R — agli insegnanti: valutazione periodica e annuae di
ﬂ:yz apprendimenti e comportamento e certificazione
apprendimenti
= all'INValSI: verifiche periodiche e sistematiche su
conoscenze e abilita degli studenti e su qualita
complessivadell'offertaformativa
— allecommissioni d'esameeall'INValS: esami di
Stato per valutazione competenze in uscita

‘

Quadro normativo 1/3

Decreto legidativo 19 febbraio 2004 n. 59 -
allegati B e C Indicazioni nazionali
\ fissa:

> livelli scolastici interessati

> periodo di somministrazione: inizio anno scolastico

= Oggetto davalutare;

> edementi strutturali di Sistema

> livelli di padronanza nelle conoscenze e abilitaindicate
negli OSA per lafine dd.:
=1 elll anno
— della scuola Primaria
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Quadro normativo 2/3

Direttiva 12 luglio 2004 n. 56 sul S.N.V.
\ specifica
> |ledisciplinedasaggiare
> |'obbligatorietaperil | ciclo
> peril Il ciclo s terraconto degli specifici piani
di studio di ciascun indirizzo
> |laderoga per quest'anno sui tempi
> raccomanda la somministrazione informatica

R B

Quadro normativo 3/3

Decreto legidativo 19 novembre 2004 n. 286

\ istituzione Servizio nazionale di valutazione del
sistema educativo di istruzione e formazione
= Obiettivi:
- vautare efficacia e efficienzaddl sstema
inquadrando la valutazione nel sistemainternazionale

— effettuare verifiche periodiche e sistematiche sulle
conoscenze e abilita
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Caratteristiche S.N.V.

> g raccordacon gli obiettivi strategici di Lisbona
(relazione Commissione Europea maggio 2000)
» comparadati con altri Paes

integra vautazione di sstema con quelladellasingola
istituzione scolastica e delle singole class

S ponein continuita con le attivita sperimentali Pilota

individua punti critici del sstema

sollecita l'autoval utazione

carattere censorio

— misura raggiungimento obiettivi naziondi in relazione
dle scuole campione

v

vV v v VY

I B

Articolazionedel S.N.V. 1/3

valutazione dell'apprendimento
A Obiettivi:
» valutazione dell'apprendimento: linguaitaliana,
matematica, scienze

= class:
-1l elV dementare
— | Secondariadi | grado
= | elll Secondariadi Il grado

= prove oggettive di profitto - test scelta multipla
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Articolazionedel S.N.V. 2/3

A ... Obiettivi:
» misurarei liveli di conoscenzae abilitain
sgnificative aree disciplinari nel confronti del
campione statistico

» 0llecitare le scuole alariflessione relativamente
alaloro posizionerispetto ai valori statistici
nazionali o di area geografica

ﬁ

Articolazionedd S.N.V. 3/3

L1 Indagine nazionale per la valutazione del
funzionamento e delle prestazioni delle
Istituzioni scolastiche
obiettivi:

> rilevare:
— prestazioni delleigtituzioni scolastiche
= caratteristiche organizzative e funzional
- attuazione dellariforma

= strumento: questionario telematico FUNPREIS
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Ruolo e compiti INValS| 1/2

piano di campionamento:
= criteri di campionatura
= selezione scuole
= selezione dellaclasse dl’ interno delle scuole

Informazione
= Sito
—‘
Ruolo e compiti INValS 2/2

gestione organizzativa:
= raccolta adesioni scuole con scheda elettronica
= formazione referenti U.S.R. e IRRE
= supporto alaformazione
= definizione periodo somministrazione

= supporto scuoleinsieme al'U.S.R. durante
somministrazione

= definizione controllo di qualita somministrazione

elaborazione dati su indicazione GdL
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Ruolo e compiti risorse esterne
C.T.E.,ALFA81

» stampa prove e materide di supporto (elenchi,
manuali, ecc.)

» gpedizione prove scuole

> ritiro prove compilate

> iImmissione dati

‘

Ruolo e compiti U.SR. 1/2

A informazione

A collaborazione con I'INValSl organizzazione;
> promozione adesione scuole

» individuazione scuole per sperimentazione
somministrazione informatica

a formazione coordinatori di Istituto
» gignificato del SIN.V.
» ruolo coordinatore
> procedure somministrazione

‘
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Ruolo e compiti U.SR. 2/2

A organizzazione della somministrazione nella
propriaregione

A supporto alle scuole durante somministrazione

A controllo di qualita della somministrazione
(regolare esecuzione delle procedure)

A collaborazione con le scuole per letturarisultati

‘

L e scuole

universo "obbligato" e campione volontario
= somministrazione:

- cartacea
- Informatica e cartacea
- Informatica

campione statistico
= class gpecifiche
= Ssomministrazione cartacea
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proporzione agli studenti

c = tutti gli sudenti di ...

scuole campione probabilistico
— individuate con criteri statistici

= campione stratificato a 3 stadi
— selezione scuole per tipologia, per regione ein

‘

Scuole campione statistico

- individuazione casuale class al'intarno ...

a.s. 2004/05

Scuole partecipanti prov. CN

non

SCUOLE statali stat. % sul tot.
Dir.Did. e Primarie 22 3 100%
Istituti Comprensivi 46 100%
Secondarie di | Grado 9 2 100%
Secondarie di | e Il grado 1 100%
Secondarie di Il Grado 15 1 40%
TOTALE 92 7

sul totale scuole 84% 54%
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Scuole partecipanti prov. CN per
ordine e grado a.s. 2004/05

Sec. ll grado
16
0,
16,2% D.D. - Elementari
Sec. lellgrado 25
1 25,3%
1,0%
Sec. I grado
11
11,1%
Ist. Comprensivi
46
46,5%

Scuole partecipanti Piemonte
PP.1,2e3eSN.V. 2005
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Raffronto provinciale-regionale scuole
P.P.1 2e3eSN.V 2005
a.s. 2001/02 a.s. 2002/03
prov. Cuneo
12 prov. Cuneo
10,7% 84
G 26,2%
resto d. Piemonte
resto d. Piemonte 237
100 73,8%
89,3%
\ ¥ 12 a.s. 2003/04 a.s. 2004/05
A prov. Cuneo prov. Cuneo
78 99
15,6% 13,2%
resto d. Piemonte resto d. Piemonte l
421 650
84,4% 86,8%
Scuole prov. CN etipologie di
somministrazione a.s. 2004/05
e campione pbbligato e| campione
volontario statistico
somministrazione cartacea | informatica| cartacea
Direzioni-Didattiche -
Primarie 25 8
Istituti Comprensivi 46 1
Secondarie di | Grado 11
Secondarie di | e Il grado 1 (esclusiva)
Secondarie di Il Grado 16 3
resto del Piemonte 15
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Efficacia ddlarilevazione

T
MoAREADE 2 B2 Bfinape s
] 1

INValSI

Efficacia ddlla rilevazione 1/6

1 attendibilita risultati

A coinvolgimento, condivisione e collaborazione
parteci panti

» formazione-informazione su obiettivi,
caratteristiche progetto, somministrazione,
modalitarestituzione

-D.S

— Coallegio docenti
—aunni

— genitori

= personde ATA
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Efficacia della rilevazione 2/6

= Collegio docenti

» riflessone sull'attivita di valutazione del servizio
scolagtico

= accrescimento consapevol ezza e assunzione
responsabilita rigpetto ai nodi critici
dedll'insegnamento-apprendimento
> relazione fravalutazione esterna -
autovalutazione - programmazione e
miglioramento delle componenti di educazione,
istruzione e servizio

» rasscurare sullarestituzione miratade dati

R B

Efficacia della rilevazione 3/6

= studenti e famiglie
» informazione puntua e e formativa per sviluppare

senso di appartenenza

» gdgnificato della vautazione

» rasscurare sulle caratteristiche di riservatezza
(non anonimato)
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Efficacia della rilevazione 4/6

\ caratteristiche modello di somministrazione;

= Oggettivita

— uniformita di gestione: condizioni
organizzative precise erigorose; aula,
postazioni di lavoro, materiale occorrente,
tempi, consegne, modalita di somministrazione
e di risposta, neutraita somministratore,
"clima' di classe

\ trattamento scientifico del dati

‘

Efficacia della rilevazione 5/6

\ sceltadel somministratori
= neutraita, condivisione, non conflittualita
— formazione ad hoc

\ assistenza e monitoraggio del processo valutativo
= da parte coordinatore e D.S.

» controllo qualita sullo svolgimento

- verificarigpetto procedure, raccolta proposte
migliorative, interviste aaunni e docenti

= D.T. eresponsabili provinciali
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Efficacia della rilevazione 6/6

A messaa punto modello di restituzione flessibile
= restituzione dei dati mirata

- valutazione dal dati contestualizzata, evitando
di dare un valore assoluto ai risultati

= attivazione delle risorse organizzative interne

A innesco di un processo interno di miglioramento

Gli strumenti del SN.V.

Le prove di vautazione degli
apprendimenti
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Prove di valutazione degli
apprendimenti 1/3

prove con quesiti a scelta multipla
» costruite dagruppi misti insegnanti-esperti INVaSl
» nucle disciplinari essenzidi definiti dai GdL
» validate daaunni di class noninteressated S.N.V.

\ caratteristiche
» uniformita della struttura (sceltamultipla)
» 3-4 distrattori (2 per || Elementare) + 1 risposta corretta
> item:
= 10-30 per ciascuna prova-stimolo a gradiente difficolta
= attivano capacita ragionamento

Prove di valutazione degli
apprendimenti 2/3

Secondarie |l grado
\ matematica e scienze
= per lel: prove ugual in tutte le scuole
= perlelll:
= contenuti disciplinari essenzidi
= contenuti disciplinari specifici (es. fiscae chimica)
\ italiano
= nessunadifferenziazione
— 3 saggiano conoscenze e abilitadi base (linguistiche,
non culturali) che tutti gli studenti devono possedere
dopo 10 anni di scolarita
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Prove di valutazione degli
apprendimenti 3/3

» durata 30-50' in funzione grado scuola

» verificadi limitato numero di obiettivi ddl'as.
anche in funzione ddl'anno in corso

> indice medio di difficolta 0,4-0,6
> nessun supporto: dizionario/calcolatrice
> possihilita personaizzazione prove per handicap,
didessci, Sranieri
— contenuto prova
— tempi svolgimento
= supporto di insegnanti sostegno, mediatori

‘

Somministrazione informatica

criteri selezione scuole;
» almeno 1 laboratorio attrezzato
> numero dei computer per laboratorio (>= 10)

» collegamento in rete locale dei computer di ogni
|aboratorio

> accesso diretto a Internet da ogni laboratorio

svolgimento: direttamente su P.C.

» turnazioneddleclass in orari antimeridiani
(max 2 turni per classe)

> periodi e orari indicati dal'INVaS
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Campione probabilistico

I svolgimento cartaceo

.| stesse date di svolgimento

‘

~1laclasse sceltadal'INVa Sl
= NON sostituibile

= ev. ripetizione della somministrazione SOLO
per assenti (>= 90%)

Gli strumenti del S.IN.V.

|| questionario FUNPREIS

'-z:i'!'.'-*'-‘-ﬂi;fi{éﬂ‘_!i:'v?‘:-:'?
INValSI
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Questionario FUNPREIS 1/4

v Questionari:
= di "Predisposizione del servizio scolastico":

= Anagrafica, dati generali, risorse, contesto
— QOrganizzazione scolastica

= per |a"Adozione e l'attuazione dellariformadegli
ordinamenti”

= di analis del risultati del servizio scolastico:
"Miglioramento e pianificazione"

‘

Questionario FUNPREIS 2/4

\ svolgimento:
» distribuzione questionario e POF in anticipo a
parteci panti
= costituz. gruppo discussione e motivazione, ad es..
= 2 genitori (rappres. classe 0 1ituto)
= 2 studenti (rappres. classe o Istituto - Sec. |1 gr.)
— 3 docenti discipline diverse

— 1 ATA (per aspetti di competenza e soprattutto
scuole statali)

= D.S. olegae rappresentante e D.S.G.A.
= coordinatore di igtituto
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Questionario FUNPREIS 3/4

» coordinamento del D.S. o coordinatore di istituto
> ev. presenza componenti nucleo autovalutazione
> ev. dare rappresentanza ai divers ordini/pless/tipologie

> richiedere un'adesione formale ale persone

I B

Questionario FUNPREIS 4/4

registrazione esclusivamente el ettronicarisposte:
= dopo ladiscussione
— da parte referente amministrativo o coordinatore
— puUO essereripresapiu volte
— 7n chiusura ARCHIVIAZIONE
— ENTRO le scadenze indicate

= consultare FAQ
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Ruoli e aspetti
or ganizzativi

Dirigente scolastico 1/3

I presentain Collegio docenti I'impianto del
progetto di valutazione

| Inserisce il progetto nel POF e nel programma
annuale

-1 finalizza unafunzione strumentale alla
valutazione ed ev. un coordinatore specifico a
progetto INVal S|

_Ipresidiai process di valutazione con la
funzione strumentale e/o coordinatore e staff

‘

S,
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x Dirigente scolastico 2/3

con Collegio docenti individua:
= modalitadi informazione e coinvolgimento del divers
SoQgQetti
— finaita e importanza rilevazione, modalita svolgimento
con Consiglio classe individua:
= ev. aunni daescludere
presiede svolgimento progetto:
= Organizza e gestisce azioni per FUNPREIS
> cogtituisce e dirige gruppo di discussione
— per gli 1.C. gruppo di discussione UNICO

‘

* Dirigente scolastico 3/3

con Coordinatore:

= individua docenti somministratori
- fracoloro che hanno lezione, ruotati sulle class
— non possono rifiutars
- coord. e somministratore non dovrebbero coincidere

= presiede formazione somministratori

= individua modalita restituzione dati

= individua un collaboratore di segreteria a supporto
con diretti interessati e lo staff concorda:

= strategie piu opportune di miglioramento
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Ruolo coordinatore scuola 1/2

\» conosce il modello di valutazione e gli strumenti

\» S pone come referente culturale per colleghi da
CUI € riconosciuto per competenza e capacita
comunicativo-relazionali

\» collaboracon D.S,, staff , ev. funzione
strumental e sulla val utazione e coordinatori
dipartimenti disciplinari

% A documentafas processo, raccoglie e rende
fruibili i dati delle azioni

‘

Ruolo coordinatore scuola 2/2

\ organizzalarilevazione e coordinail personale

* \ collabora per larestituzione dei risultati in
funzione della progettazione di interventi di
miglioramento

\ tutelalariservatezza nella diffusione dal dati
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Attivita del coordinatore 1/6

conil D.S. organizza:

* \ incontro formazione per somministratori

— presentazione finalita e messa a punto aspetti
organizzativi

- chiede a somministratori di impegnars arispettare
rigorosamente le procedure e di garantirele
condizioni di regolarita (patto etico)

— distribuzione e commento manuale somministraz.

\ piano di somministrazione
= orari, docenti somminigtratori, aule

— italiano: mercoledi, matematica: giovedi, scienze:
venerdi

‘

Attivita del coordinatore 2/6

* attua le attivita di preparazione secondo le regole
INVaSs

accede ai Siti, scaricalapostaei documenti
coinvolge e informail referente amministrativo
riceve e controllail contenuto del pacchi

avverte I''NVal Sl/corriere se il numero e
Insufficiente o se vi sono difetti di stampa

conservale provein luogo sicuro
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Attivita del coordinatore 3/6

applicale etichette adesive e compilagli elenchi
compila questionario on-line per rilevazione delle
attivita

* Il giorno previsto distribuisce le prove a
somministratori

= ev. assenze di classe e difficolta vanno registrate
sullarelazione

* controllala somministrazione

‘

Attivita del coordinatore 4/6
a termine
N \ controllache TUTTE le prove (compilate o non)
vengano restituite
x » compilalarelazione

= tenendo conto:

» schede dei somministratori

» coerenzafradomande e programma svolto class
= formulando un giudizio sulla prova
= riportando commenti di:

— docenti
= aunni
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Attivita ddl coordinatore 5/6

a termine:

\ chiude nelle scatole:
> prove fascicolate
= inordine afabetico per classe
— aparte le prove inutilizzate
> elenchi
— class e studenti (se ne trattiene una copia)
> relazione del coordinatore
> schede del somministratori

R B

Attivita dd coordinatore 6/6

etichetta le scatole
> indirizzo ALFA 81+ mittente
ev. contattail corriere per fissare
appuntamento indicando:
> numero colli
> |uogo preciso prelievo
Incarica una personadella consegna

* » fafirmaredistintadi consegnaa corriere
precisando numero pacchi
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* Docente somministratore 1/3

partecipa alla riunione organizzativa interna

attua le attivita di preparazione secondo il
manuale, concordate con il referente

fal'appello

chiamagli alunni aritirare la propria prova
daleistruzioni previste agli studenti
Informa sulla procedura per le cancellazioni

‘

Docente somministratore 2/3

non permette che gli alunni vengano disturbati
ev. sostituisce le prove incomplete

= |'alunno continuera svolgimento sullall prova

* agisce per il mantenimento delle condizioni di

regolarita

= sorvegliagli studenti nella compilazione

= non aiutagli alunni

= non permette interferenze fraaunni

= NON permette uscite
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R B

Docente somministratore 33

= fasgombrarei tavoli di lavoro

= non permette |I'uso di sussidi o fogli aggiuntivi

= farigpettare i tempi di consegna
fa compilare test con biro nera o blu scuro
compilalascheda del somministratore
riconsegna al coordinatore scolastico:

= prove verificariordinate

= schedadel somministratore

R B

| nformazione e assstenza 1/2

INValSI:

= http://www2.invalsi.it/val utazi one/sito/pagine/contatti.htm
» help prove apprendimenti: snv2004@invalsi.it

- tel. 06 94185273/4/5/6/7

- fax: 06 94298252 - 06 94017083 - 06 94185202

= materiae formazione
= http:/Mmww2.invals.it/rn/vaform/sito/pagine/seminario_01_05.htm

= questionario, somministrazione informatica e manuali
— http://snvinformatica.invas.it/Default_|ndagineNazFunz.htm
— http://lwww2.invals .it/val utazione/condivisa/manuali.asp
» help questionario: snvsistema@invalsi.it
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| nformazione e assistenza 2/2

| Corriere C.T.E.
= tel. 06 7194116 fax 06 71357217 snv2004@ctecorriere.it
1 U.SR. per il Piemonte
= http://www.piemonte.istruzione.it/aree_tematichel/valutaz_0405.shtml
1U.S.R.- C.SA. Cuneo
- Giovanni Roberi Interistituzion@netscape.net
Sz
- )y’
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